
LES FONDS EUROPEENS 
EN CHAMPAGNE-ARDENNE 

ET LES ENTREPRISES 
2007-2013



-- Objectif 1:Objectif 1: «« ConvergenceConvergence »» (Ne concerne pas la (Ne concerne pas la 
ChampagneChampagne--Ardenne)Ardenne)

⇒⇒251,3 Milliards d251,3 Milliards d’€’€..

-- Objectif 2:Objectif 2: «« CompCompéétitivittitivitéé rréégionale et emploigionale et emploi »»

⇒⇒ 48,9 Milliards d48,9 Milliards d’€’€..

-- Objectif 3Objectif 3: : «« CoopCoopéération territoriale europration territoriale europééenneenne »»

⇒⇒ 7,5 Milliards d7,5 Milliards d’€’€..

Les trois objectifs



Objectif  « Compétitivité régionale et emploi » 
2007-2013

•• Objectif principal : Objectif principal : renforcer l'attractivitrenforcer l'attractivitéé et assurer l'anticipation et assurer l'anticipation 
des mutations sociodes mutations socio--ééconomiquesconomiques

Trois fonds principauxTrois fonds principaux
-- FEDERFEDER
-- FSEFSE
-- FEOGA devenu FEADER ( outil complFEOGA devenu FEADER ( outil compléémentaire mentaire àà la politique de la PAC)la politique de la PAC)

•• Les moyens allouLes moyens allouéés (FEDER+FSE) s (FEDER+FSE) 
-- 9 Mds 9 Mds €€ pour la France mpour la France méétropolitaine contre 12 Mds tropolitaine contre 12 Mds €€ pour 2000pour 2000-- 

20062006
-- 269 Millions 269 Millions €€ pour la CA dont:pour la CA dont:

•• 185.6 M185.6 M€€ pour le FEDERpour le FEDER
•• 83,3 M83,3 M€€ pour le FSE pour le FSE 



La carte des objectifsLa carte des objectifs

«« ConvergenceConvergence »» et et 

«« compcompéétitivittitivitéé rréégionalegionale

et emploiet emploi »»



Rappel des grands principes

Un nouvel objectif: Un nouvel objectif: «« la compla compéétitivittitivitéé rréégionale et lgionale et l’’emploiemploi »»

Des thDes théématiques prioritaires: matiques prioritaires: innovation, recherche, innovation, recherche, 
ddééveloppement durableveloppement durable

Des prioritDes prioritéés transversales: s transversales: TIC, TIC, éégalitgalitéé des chances et des chances et 
ddééveloppement durableveloppement durable

Soutenir les projets structurants, Soutenir les projets structurants, àà dimension rdimension réégionale gionale 
ou les projets exemplaires ou les projets exemplaires àà dimension infra rdimension infra réégionalegionale

Plus de zonagePlus de zonage



PROGRAMME OPERATIONNEL FEDER 
2007-2013

ApprouvApprouvéé le 18 Octobre 2007le 18 Octobre 2007
DotDotéé de 185,6 Mde 185,6 M€€
2 d2 déélléégations de subventions globales: OSEO gations de subventions globales: OSEO 
et le Conseil Ret le Conseil Réégionalgional
4 axes strat4 axes stratéégiques giques copilotcopilotééss avec le Conseil avec le Conseil 
RRéégionalgional



AXES AXES 
PRIORITAIRESPRIORITAIRES

FEDERFEDER CONTREPARTIES CONTREPARTIES 
NATIONALESNATIONALES

Consolider et Consolider et 
ddéévelopper les liens velopper les liens 

entre entre 
recherche,innovation recherche,innovation 

et entrepriseset entreprises

50,5 M50,5 M€€ 115,45 M115,45 M€€

AmAmééliorer la liorer la 
performance des performance des 

entreprises et soutenir entreprises et soutenir 
ll’’entrepreunariatentrepreunariat

47 M47 M€€ 160,4 M160,4 M€€

Valoriser Valoriser 
ll’’environnement et environnement et 

promouvoir le promouvoir le 
ddééveloppement durableveloppement durable

39,5 M39,5 M€€ 116,05 M116,05 M€€

Renforcer la cohRenforcer la cohéésion sion 
territoriale et territoriale et 
ll’’accessibilitaccessibilitéé

43 M43 M€€ 102,45 M102,45 M€€

Assistance techniqueAssistance technique 5,585,58 1,86 M1,86 M€€
Total programmeTotal programme 

opopéérationnelrationnel
185,6185,6 496,21 M496,21 M€€



Axe 1: consolider et développer les liens 
entre la recherche, innovation et 

entreprises
Objectifs et enjeux de lObjectifs et enjeux de l’’axe:axe:

Consolider le tissu de la recherche rConsolider le tissu de la recherche réégionale et contribuer gionale et contribuer àà
amamééliorer son attractivitliorer son attractivitéé

AccroAccroîître le potentiel de R&D des entreprises rtre le potentiel de R&D des entreprises réégionalesgionales

Sensibiliser lSensibiliser l’’ensemble des acteurs publics ou privensemble des acteurs publics ou privéés aux s aux 
ddéémarches dmarches d’’innovationinnovation

4 mesures4 mesures



Présentation de l’axe 1 

Encourager et valoriser les grands projets de recherche Encourager et valoriser les grands projets de recherche àà
caractcaractèère national re national 

Stimuler la R&D  au profit des entreprises :Stimuler la R&D  au profit des entreprises :
Les projets de Les projets de recherche industriellerecherche industrielle impliquant un laboratoire impliquant un laboratoire 
public rpublic réégional.gional.

DDéévelopper  lvelopper  l’’innovation dans les entreprises innovation dans les entreprises 

Mettre en place les conditions de succMettre en place les conditions de succèès des activits des activitéés de s de 
Recherche et  dRecherche et  d’’InnovationInnovation : animer, coordonner, promouvoir  : animer, coordonner, promouvoir  
et professionnaliser:et professionnaliser:
Les groupements dLes groupements d’’entreprises peuvent dentreprises peuvent déévelopper des projets de velopper des projets de 
diffusion de bonnes pratiques, de sensibilisation diffusion de bonnes pratiques, de sensibilisation àà ll’’innovationinnovation……

Exemple: CRITT et ARDExemple: CRITT et ARD



Exemples de projets soutenus

TF TF CreationCreation: projet de recherche avec UTT et IFTH.: projet de recherche avec UTT et IFTH.

Soutien du FEDER pour les besoins en personnes et les coSoutien du FEDER pour les besoins en personnes et les coûûts ts 
environnants le projet (achat de renvironnants le projet (achat de rééactifs, actifs, éétude de marchtude de marchéé, , 
propripropriééttéé industrielleindustrielle……

Aide FEDER et RAide FEDER et Réégion sgion s’é’élevant levant àà 60% pour l60% pour l’’entreprise, 100% entreprise, 100% 
pour lpour l’’UTT et 80% pour lUTT et 80% pour l’’IFTH.IFTH.

CRITTCRITT

ARDARD



Axe 2: améliorer la performance des 
entreprises et soutenir l’entrepreunariat

Objectifs et enjeux de lObjectifs et enjeux de l’’axe:axe:

Renforcer la structuration des principales filiRenforcer la structuration des principales filièères res ééconomiques conomiques 
rréégionales constitugionales constituééeses

Soutenir les actions liSoutenir les actions liéées es àà une problune probléématique TICmatique TIC

Favoriser la recherche de rFavoriser la recherche de rééponses communes aux dponses communes aux dééfis fis 
rencontrrencontréés par les PME au travers ds par les PME au travers d’’actions collectivesactions collectives



Objectifs et enjeux de l’axe 2

Travailler Travailler àà ll’’accueil et laccueil et l’’orientation des crorientation des crééateurs/repreneursateurs/repreneurs

Renforcer les outils financiersRenforcer les outils financiers

Disposer en rDisposer en réégion dgion d’’un accueil dun accueil déédidiéé aux craux crééations ations 
dd’’entreprises/crentreprises/crééations dations d’’activitactivitééss

Finaliser lFinaliser l’’amaméénagement des zones dnagement des zones d’’intintéérêt rêt ééconomique conomique 
prioritairesprioritaires

Soutenir lSoutenir l’’implantation dimplantation d’’entreprises stratentreprises stratéégiquesgiques

Favoriser la mise en place de rFavoriser la mise en place de rééseau de collecte seau de collecte àà trtrèès hauts haut--
ddéébitbit

Produire un effort en matiProduire un effort en matièère de promotion et dre de promotion et d’’animationanimation

3 mesures3 mesures



Présentation de l’axe 2 

AmAmééliorer la performance des entreprises et soutenir liorer la performance des entreprises et soutenir 
ll’’entrepreunariatentrepreunariat
Structuration des filiStructuration des filièères, TICres, TIC……

DDéévelopper et renforcer les dvelopper et renforcer les déémarches dmarches d’’entrepreunariatentrepreunariat

Renforcer lRenforcer l’’attractivitattractivitéé ééconomique rconomique réégionalegionale

Exemples: actions collectivesExemples: actions collectives



Axe 3: valoriser l’environnement et 
maîtriser les risques naturels

Objectifs et enjeux:Objectifs et enjeux:

AmAmééliorer lliorer l’’environnement et le cadre de vie environnement et le cadre de vie champardennaischampardennais
Favoriser lFavoriser l’’attractivitattractivitéé de la Rde la Réégiongion
Mettre en Mettre en œœuvre un programme de mauvre un programme de maîîtrise du changement trise du changement 
climatique, par des actions pilotes, exemplaires ou climatique, par des actions pilotes, exemplaires ou 
ddéémonstrativesmonstratives
Sauvegarder et valoriser la biodiversitSauvegarder et valoriser la biodiversitéé et les milieux naturels et les milieux naturels 
sensiblessensibles
Encourager lEncourager l’é’élaboration et soutenir les dlaboration et soutenir les déémarches organismarches organiséées es 
de dde dééveloppement durable (collectivitveloppement durable (collectivitéés et PME)s et PME)
4 mesures4 mesures



PrPréésentationsentation de lde l’’axe 3axe 3

Changement climatiqueChangement climatique

Sauvegarder et valoriser la biodiversitSauvegarder et valoriser la biodiversitéé et les milieux naturelset les milieux naturels

RRééduire les risques dduire les risques d’’inondationsinondations

Encourager et soutenir les dEncourager et soutenir les déémarches organismarches organiséées de es de 
ddééveloppement durableveloppement durable

Exemples: plan climat rExemples: plan climat réégional, agenda 21gional, agenda 21……



Mesures de lMesures de l’’axe 3axe 3

DDéévelopper les velopper les éénergies renouvelables (biogaz, nergies renouvelables (biogaz, 
biomasse, solaire thermique, solaire photovoltabiomasse, solaire thermique, solaire photovoltaïïque = que = 
surcosurcoûût/installation classique). Exemple: Unitt/installation classique). Exemple: Unitéé de de 
mmééthanisation du GAEC Forget thanisation du GAEC Forget àà Vivier au Court (08).Vivier au Court (08).

DDéévelopper la HQE dans les entreprises: prise en velopper la HQE dans les entreprises: prise en 
charge du surcocharge du surcoûût lit liéé àà la part HQEla part HQE

Rechercher une meilleure efficacitRechercher une meilleure efficacitéé éénergnergéétique au tique au 
sein des entreprises (caractsein des entreprises (caractèère dre déémonstratif ou monstratif ou 
exemplaire du projet)exemplaire du projet)



Mesures de lMesures de l’’axe 3axe 3

Promouvoir une stratPromouvoir une stratéégie de dgie de dééveloppement durable veloppement durable 
par le soutien dpar le soutien d’é’études. tudes. 
Exemple: OpExemple: Opéération Bilan Carbone organisration Bilan Carbone organiséée par la e par la 
CRCI.CRCI.

Favoriser lFavoriser l’’adoption de technologies dadoption de technologies déémonstratives monstratives 
ou exemplaires de protection de lou exemplaires de protection de l’’environnement.environnement.



Axe 4: renforcer la cohésion territoriale 
et l’accessibilité

Enjeux et objectifs de lEnjeux et objectifs de l’’axe:axe:
Dynamiser les projets de territoire globauxDynamiser les projets de territoire globaux

Renforcer la dynamique urbaine rRenforcer la dynamique urbaine réégionale et ses interactionsgionale et ses interactions

Favoriser la rFavoriser la rééggéénnéération des quartiers en y associant leur ration des quartiers en y associant leur 
populationpopulation

AmAmééliorer lliorer l’’accessibilitaccessibilitéé TIC des territoires ruraux et zones TIC des territoires ruraux et zones 
dd’’activitactivitéés et gs et géénnééraliser lraliser l’’usage des TICusage des TIC

Mettre en Mettre en œœuvre des solutions innovantes pour luvre des solutions innovantes pour l’’accaccèès aux s aux 
servicesservices

DDéévelopper lvelopper l’’attractivitattractivitéé touristique de la rtouristique de la réégiongion



Présentation de l’axe 4

Renforcer la valorisation Renforcer la valorisation ééconomique des territoires pour conomique des territoires pour 
une meilleure compune meilleure compéétitivittitivitéé

Renforcer et diversifier le rRenforcer et diversifier le rééseau de services pour une seau de services pour une 
meilleure attractivitmeilleure attractivitéé des territoiresdes territoires

Encourager les modes de dEncourager les modes de dééplacement respectueux de placement respectueux de 
ll’’environnementenvironnement

Observer les dynamiques territoriales et dObserver les dynamiques territoriales et déévelopper une velopper une 
ingingéénierie de gouvernance urbainenierie de gouvernance urbaine

Ex: pEx: péépinipinièère du Mont Bernard, maison des entreprises re du Mont Bernard, maison des entreprises 
(Chaumont)(Chaumont)



L’appel à projets urbains

Appel Appel àà projets urbainsprojets urbains «« AccroAccroîître le rayonnement des tre le rayonnement des 
agglomaggloméérations champardennaises par lrations champardennaises par l’’innovation et le innovation et le 
renforcement de la cohrenforcement de la cohéésion socialesion sociale »»

LancLancéé le 20 dle 20 déécembre 2007cembre 2007
Projet dit intProjet dit intéégrgréé: dimension : dimension ééconomique, environnementale conomique, environnementale 
et sociale et sociale 
9 espaces urbains 9 espaces urbains ééligibles, 5 territoires retenus (Citligibles, 5 territoires retenus (Citéés en s en 
Champagne, Champagne, CoeurCoeur dd’’Ardennes, CommunautArdennes, Communautéé
dd’’agglomaggloméération troyenne, Communautration troyenne, Communautéé dd’’agglomaggloméération de ration de 
Reims et Chaumont)   pour un montant FEDER de 5MReims et Chaumont)   pour un montant FEDER de 5M€€
minimum. minimum. 



Contacts

JeanJean--Joseph Philippon, chargJoseph Philippon, chargéé de mission FEDERde mission FEDER--innovation, innovation, 
Conseil RConseil Réégional, gional, jjphilippon@crjjphilippon@cr--champagnechampagne--ardenne.frardenne.fr,         ,         
03 26 70 85 84 03 26 70 85 84 
Christophe Christophe JuppinJuppin, R, Rééseau de Dseau de Dééveloppement Technologique de veloppement Technologique de 
ll’’agence CARINNA pour le dispositif des PTR, agence CARINNA pour le dispositif des PTR, rdt@carinna.frrdt@carinna.fr,,
CCééline Saulnier, CRCI pour lline Saulnier, CRCI pour l’’opopéération collective ration collective «« Bilan Carbone Bilan Carbone 
et PDEet PDE »», , bilancarbone@champagnebilancarbone@champagne--ardenne.cci.frardenne.cci.fr ,              ,              
03 26 69 33 54,03 26 69 33 54,
Benjamin Benjamin FayFay, CRCI pour l, CRCI pour l’’opopéération ration «« Entreprises Entreprises ééconomes en conomes en 
éénergienergie »», , energie@champagneenergie@champagne--ardenne.cci.frardenne.cci.fr , 03 26 69 33 50,, 03 26 69 33 50,
Sophie Sophie LaroseLarose , CNAMS pour l, CNAMS pour l’’opopéération ration «« entreprises et entreprises et 
environnementenvironnement »» (peut int(peut intééresser les rresser les rééparateurs dparateurs d’’automobiles automobiles 
ou dou d’’engins agricoles, les imprimeurs et les coiffeurs en matiengins agricoles, les imprimeurs et les coiffeurs en matièère re 
de rde rééduction de polluants) duction de polluants) sophie.larose@mcassophie.larose@mcas--ca.comca.com
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LE FSE
Il soutient les politiques publiques nationales, rIl soutient les politiques publiques nationales, réégionales et locales en gionales et locales en 
matimatièère dre d’’emploi, de formation et demploi, de formation et d’’insertion professionnelle. Linsertion professionnelle. L’’objectif objectif 
est de renouer avec la croissance et lest de renouer avec la croissance et l’’emploi et de permettre aux emploi et de permettre aux 
acteurs de sacteurs de s’’adapter aux mutations adapter aux mutations ééconomiques et aux processus de conomiques et aux processus de 
transformation sociale.transformation sociale.

Ce programme se compose de 4 axes opCe programme se compose de 4 axes opéérationnelsrationnels::

Adaptation des travailleurs et des entreprises aux mutations Adaptation des travailleurs et des entreprises aux mutations 
ééconomiquesconomiques
AccAccèès s àà ll’’emploi des demandeurs demploi des demandeurs d’’emploiemploi
Renforcer la cohRenforcer la cohéésion sociale, favoriser lsion sociale, favoriser l’’inclusion sociale et lutter inclusion sociale et lutter 
contre les discriminationscontre les discriminations
Investir dans le capital humain et la mise en rInvestir dans le capital humain et la mise en rééseau, lseau, l’’innovation et les innovation et les 
actions transnationalesactions transnationales

LL’’enveloppe FSE attribuenveloppe FSE attribuéée e àà la Champagnela Champagne--Ardenne est de Ardenne est de 83,3 M83,3 M€€



Présentation des mesures en lien avec les 
entreprises

Anticiper et gAnticiper et géérer les mutations rer les mutations ééconomiquesconomiques
reconversion interne des salarireconversion interne des salariéés fragiliss fragiliséés dans leur emploi, cellules de s dans leur emploi, cellules de 
reclassements (AGEFOS)reclassements (AGEFOS)

Pratiques innovantes et prPratiques innovantes et prééventives de gestion des ressources ventives de gestion des ressources 
humaines pour anticiper les humaines pour anticiper les éévolutions dans les PME/PMIvolutions dans les PME/PMI
articulation de larticulation de l’é’évolution de lvolution de l’’organisation du travail et le organisation du travail et le 
ddééveloppement des compveloppement des compéétences, actions de formation qualifiantes et tences, actions de formation qualifiantes et 
certificertifiéées pour les actifs occupes pour les actifs occupéés les s les –– qualifiqualifiéés et les plus fragiles)s et les plus fragiles)

Agir sur le dAgir sur le dééveloppement des compveloppement des compéétences par la formation tout au tences par la formation tout au 
long de la vie et llong de la vie et l’’amaméélioration de la qualificationlioration de la qualification
stratstratéégies globales de vieillissement des actifs (bilan de compgies globales de vieillissement des actifs (bilan de compéétences tences àà 
mimi--carricarrièère)re)



Vos contacts à la DRTEFP

Fabienne Fabienne LozanoLozano DerozierDerozier: : 03.26.69.92.9603.26.69.92.96
fabienne.derozier@travail.gouv.frfabienne.derozier@travail.gouv.fr

Olivier Olivier PaternosterPaternoster: : 03.26.69.92.82 ( plan seniors)03.26.69.92.82 ( plan seniors)
olivier.paternoster@travail.gouv.frolivier.paternoster@travail.gouv.fr



INTERREG FRANCE-WALLONIE-FLANDRE
Ce programme vise Ce programme vise àà favoriser lfavoriser l’’intintéégration des territoires situgration des territoires situéés le s le 
long de la frontilong de la frontièère francore franco--belge.belge.

Il sIl s’’agit de mettre en synergie les potentialitagit de mettre en synergie les potentialitéés de la zone de s de la zone de 
coopcoopéération transfrontaliration transfrontalièère afin de favoriser un dre afin de favoriser un dééveloppement veloppement 
durable, coordonndurable, coordonnéé et intet intéégrgréé des rdes réégions concerngions concernéées au bes au béénnééfice fice 
des populations transfrontalides populations transfrontalièèresres

Il se compose de 4 prioritIl se compose de 4 prioritééss::
Favoriser le dFavoriser le dééveloppement veloppement ééconomique de la zone par une approche conomique de la zone par une approche 
transfrontalitransfrontalièère cohre cohéérente et intrente et intéégrgrééee
ddéévelopper et promouvoir lvelopper et promouvoir l’’identitidentitéé du territoire transfrontalier par la du territoire transfrontalier par la 
culture et le tourismeculture et le tourisme
renforcer le sentiment drenforcer le sentiment d’’appartenance appartenance àà un espace commun en amun espace commun en amééliorant liorant 
ll’’offre et en facilitant loffre et en facilitant l’’accaccèès aux services transfrontalierss aux services transfrontaliers
dynamiser la gestion commune du territoire par un ddynamiser la gestion commune du territoire par un dééveloppement veloppement 
durable, coordonndurable, coordonnéé et intet intéégrgréé du cadre de viedu cadre de vie

LL’’enveloppe FEDER consacrenveloppe FEDER consacréé àà ce programme est de ce programme est de 138,13138,13 MM€€



Pour en savoir plus…

Site InternetSite Internet
www.champagnewww.champagne--ardenne.pref.gouv.fr/index.php/europeardenne.pref.gouv.fr/index.php/europe



Vous avez une question 
ou une idée de projet

Adresse mail de la cellule Europe:
cellule-europe@champagne-ardenne.pref.gouv.fr

Afin de nous permettre de vous apporter une réponse 
précise, n’oubliez pas:
la présentation de votre entreprise (son statut, secteur d’activités, 
nombre de salariés) description de votre projet, le plan de financement 
prévisionnel…
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